
Einigungsdialog: Gespräch fand statt (Datum) mit (beteiligte Personen). Einigung erzielt (Ja/Nein - > nächste Stufe)

 Einigung: 

Stufe 1: zuständige Lehrkraft & Beschwerdeführer: __________________________________________________

Stufe 2: Klassenleitung & Beschwerdeführer: _______________________________________________________

Stufe 3: Abteilungsleitung & Beschwerdeführer: _____________________________________________________

Stufe 4: Schulleitung & Beschwerdeführer: _________________________________________________________

Einigung:

Was kann Ihrer Vorstellung nach getan werden, um die Situation zu verbessern?

Hinweis: Es hilft bei der Bearbeitung Ihrer Eingabe, wenn Sie einen konkreten Vorschlag formulieren.

Bitte notieren Sie hier Ihre Beschwerde.

Hinweis: Je konkreter Ihre Schilderung des Sachverhalts, umso besser kann darauf reagiert werden.

Name: 

BESCHWERDE-
MANAGEMENT

Email:

Datum:

Hier haben Sie die Möglichkeit, Ihre Beschwerde schriftlich einzureichen. Bei Problemen 

zwischen Lehrer- und Schülerschaft sieht das Beschwerdemanagement vor, dass das unten 

stehende Stufenverfahren durchlaufen wird. Es können zur Unterstützung Klassensprecher bzw. 

Mitglieder des Unterstützungsteam zum Einigungsdialog eingeladen werden.

Hinweis: Die Klassenleitung kann die Beschwerde auch direkt der Abteilungsleitung übergeben.

        Ja        Nein

          Ja        Nein

          Ja        Nein

          Ja        Nein
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